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DOELSTELLING  

VOICES is een Europees Erasmus+ 
project dat wil helpen de gender-
kloof te overbruggen door 
vrouwen en professionals die met 
hen werken een aantal gender-
gerichte leermiddelen aan te 
bieden, speciaal ontworpen om 
gendergelijkheid en gelijke parti-
cipatie in de samenleving te 
bevorderen. 
 

PARTNERS 

VOICES is een sectoroverschrij-
dende samenwerking van des-
kundige organisaties op het 
gebied van sociale innovatie, 
beroepsonderwijs en beroeps-
opleidingen, levenslang leren en 
empowerment van vrouwen. We 
hebben de krachten gebundeld 
om een alomvattend onderwijs-
voorstel op te stellen ter onder-
steuning van vrouwen, met name 
vrouwen die met uitsluiting 
worden bedreigd. 

 

 

WAT HEBBEN WE ZOAL GEDAAN 
We hebben de eerste twee taken van afgerond: het VOICES 
Competenties stappenplan en middelen voor Lokale Leernetwerken, 
die op dit moment allemaal vertaald worden. 

 
 
Van het tweede onderdeel (VOICES thematische MOOC's) zijn de 
sjablonen en grafische vormgeving al, en nu werken de partners aan hun 
respectieve inhoud met verhalenmateriaal.  
 

VOLGENDE STAPPEN 

   Je vindt ons op de sociale media:  Voices: Empowering 
women for equal participation and driving change  & 

 https://www.linkedin.com/company/voices-empowering-
women  

 

 Piloting op komst! Bereid je doelgroepen en eindgebruikers voor! 
  

 De partners zullen in december in Wenen bijeenkomen om het 
opleidingsmateriaal verder te ontwikkelen. 
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